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EEEEEEEEEEEE

Perspektiven flir die Fachkraft und die Organisation



ehb

EVANGELISCHE
HOCHSCHULE BERLIN

- Anforderungen durch die UN-BRK, das BTHG und

. : das KJSG
Das mdchte ich | | .
* ICF und Funktionale Gesundheit — Impulse fir
lhnen heute Partizipation

mitge ben * Sozialraumorientierung als Pramisse

* Inklusion als Dach

07.03.2024 Prof. Dr. phil. Michael Komorek



Behinderungs-

begriff im
BTHG

7. Marz 2024
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Behinderung wird nicht mehr verstanden als
defizitirer Zustand eines Menschen, sondern
,, Behinderung entsteht vielmehr aus
gesellschaftlichen Barrieren, die nicht nur
materiell (...), sondern auch ideell (...)
bestehen *

(von Botticher/Kuhn-Zuber 2022: 26).

Evangelische Hochschule Berlin



ICF — behindert
sein oder

behindert
werden...
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Quelle: Fotolia
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Behinderung...
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...als negative Wechselwirkung
zwischen einer Person mit einem
Gesundheitsproblem und ihren

Kontextfaktoren auf ihre

Funktionsfahigkeit.

Behinderung ist relativ!

Hilfebedarf ist wesentlich durch den
Kontext (Lebensort und Strategien der
Hilfeleistung) zu beschreiben!

Prof. Dr. phil. Michael Komorek



UN-BRK:
Inklusion

BTHG: ICF-

Orientierung

KIJSG: Inklusiv
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Anforderung
durch das

BTHG, die auch

fur die inklusive
KJH relevant
werden

07.03.2024
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* Steigerung der Partizipation der LB

* Klare Implementation der
Sozialraumorientierung

* Beleg Uiber zielfihrende, wirksame Methoden
zur Inklusionsforderung

- Bedarfsfeststellung in Orientierung an den ICF
(Funktionale Gesundheit)

* Empowerment

* Personenzentrierung

Prof. Dr. phil. Michael Komorek
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* Entwicklungsrisiken und (drohende)

Behinderungen sollen so friih wie maoglich

' erkannt werden. Die rechtzeitige Ermittlung

Das prOkla mierte individueller Teilhabeeinschrankungen der
Z|e| der Kinder erleichtert ihre volle, wirksame und
gleichberechtigte Teilhabe am altersgemaRen
Leben in der Familie und Gesellschaft. Dadurch
wird Benachteiligung und Verschlimmerung
entgegengewirkt oder deren Folgen gemildert.

Friuhforderung

07.03.2024 Prof. Dr. phil. Michael Komorek
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 Entsprechend den individuellen Fahigkeiten und
Beeintrachtigungen, den Wiinschen und
personlichen Zielen will die Interdisziplinare
Frihforderung die personliche Entwicklung eines
Fm pfeh lu ng | Kindes ganzheitlich fordern und die
Kompetenzen von Kindern und ihren
Bezugspersonen starken sowie deren
Selbstbestimmung und volle, wirksame und
gleichberechtigte Teilhabe unterstutzen.

07.03.2024 Prof. Dr. phil. Michael Komorek
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Gesundheitsproblem SCHULE BERLIN
(Storung oder Krankheit)
| | |
| C F w Korperfunktionen . Aktivititen -« . Teilhabe

und -strukturen

Funktionale ‘ ﬂ
Gesundheit | |

i Kontextfaktoren l
Umweltfaktoren personliche Faktoren
= materiell + Alter, Geschlecht
+ sozial +  Motivation
« einstellungsbezogen + Lebensstil

07.03.2024 Prof. Dr. phil. Michael Komorek



Sozialraum-
orientierung

Ebene der Umwelt

Ebene der Problemlésung

SONI-Modell (kontext- und inklusions- (person- und hilfebezogene
bezogene Intervention) Intervention)
Individualisierungskritik / Standardisierungskritik
Ebene des
Systems: :

y Sozialstruktur ...~ Form
Intervention als _ _ Orgaﬁlsatlon fO”OWS
Steuerung des iInmischungs- function

Hilfesystems model| Raumbezug
und seiner : . Flexibilisierung
Bedingungen Erschliellung politischer Adressatensteuerung
Ressourcen Finanzierungsmodelle
Desozialisierungskritik Entwertungskritik
Ebene der
Lebenswelt:
Intervention als Neizwerk |ndividuum
Interaktion mit TR
Adressaten und Crowding-In Starkemodell

ihrer Umwelt

Modell

Fallunspezifische Arbeit

Inklusion

Ressourcenorientierung

Arbeit mit dem Willen
Heimspiele

Quelle: Friuchtel, Frank / Cyprian, Gudrun / Budde, Wolfgang (2009): Sozialer Raum und Soziale Arbeit,
Textbook: Theoretische Grundlagen, VS-verlag, Wiesbaden




Sozialstruktur

und Netzwerk

07.03.2024

* Eltern als Kontextfaktoren (Umwelt)

* Fachkrafte als Kontextfaktoren (Umwelt)

Prof. Dr. phil. Michael Komorek
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Sonstiges Meine Wohnung/ meine Wohngruppe

\f

ISCHE
HULE BERLIN

Meine Freizeitaktivitdten

1. Bezugsbetreuer
2. Betreuenin

3. Bewohnerin
4 Machbar

5. Kinderspieplatz
i

7

3

g

Meine Nachbarschaft

. Ehem. Arbeitskollege

. Schwester

. Schwager

. Michte

10. Ehemn. Schulfreund

11. Ehem. Machbar

12. Kino

13. Qlympiastadion

14, Verstorbener Freund

15, Fernseher schauen

18. Rommé

17. Sexkino

18. Kuh’darmm

19. Malen

20. Schiolkstr.

21. Hermann-Ehlers-Flatz

22, Rathaus-Steglitz (Forum,
Werthein)

23. Kiosk

Mein Freundeskreis

Mein Stadtviertel

Meine Familie Mein Arbeitsplatz

07.03.2024 Prof. Dr. phil. Michael Komorek 13



Steigerung von
Personenzentrierung

Auf einen Blick

Februar 2022

Auf einen Blick

andere wichtige
Menschen

Zuw Beispiel aus:
¢ der Arbeit

* der Tagesstatte
¢ der Schule

Familie

Freundinnen und Freunde
qgute Bekannte

bezahlte
Unterstutzerinnen
und Unterstutzer

(Sanderson & Goodwin, 2010, S. 11)

Evangelische Hochschule Berlin
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Steigerung von
Personenzentrierung

Hauptperson

Kreis der Vertrauten

Kreds der Freundinnen

Circle of Friends

Kreis der Bekannten

Kreis der Professionellen

Quelle: Inklusionspadagogik

Februar 2022 Evangelische Hochschule Berlin


https://images.app.goo.gl/6LCZPRcwHVDaJ4ac9

Funktionale

Gesundheit
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* Eine Person ist Funktional gesund, wenn

 Korperliche Funktionen (inkl. Mentale Fahigkeiten)
und Korperstrukturen allgemeinen anerkannten
Normen entsprechen

* Sie alles machen kann, was von einem Menschen
ohne Gesundheitsproblem erwartet wird (Aktivitaten)

* Sie sich in den subjektiv relevanten Lebensbereichen
entfalten kann, wie es von einem Menschen ohne
Beeintrachtigung erwartet wird (Partizipation)

* Der Weg nach oben... ein Beispiel...

Prof. Dr. phil. Michael Komorek
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Wie definiert
sich

,INKLUSIV®?

07.03.2024
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»Inklusive  Veranderungsprozesse
konnen besonders kreativ und
musterbildend sein, wenn sie tatsachlich
partizipativ gestaltet werden.”

>>Kommunaler Index fur Inklusion<<

Prof. Dr. phil. Michael Komorek 17
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. Nilcht nur Kérperstruktur — Aktivitat — Teilhabe = Kontextfaktoren besonders
relevant

. * ungunstige kulturelle/gesellschaftliche Traditionen
Wa S be h N d e rt - starre Unterstltzungsstrukturen
aus |C F_ * unzureichende Unterstliitzung von Familien und unzureichende familiare Sorge

* Transitionen in den Leistungssystemen = Systemlicken

Perspektive

* Fehlende, systematische Koordination mit geregelten Absprachen und klaren
Zustandigkeiten sowie verbindlichen Verfahrenswegen

* Unkenntnis Uber die Kompetenzen und Grenzen der jeweils anderen Disziplin,
unterschiedlichem beruflichem Selbstverstandnis beziehungsweise
unterschiedlichen institutionellen Auftragen mit unterschiedlichen gesetzlichen
Grundlagen

* Fehlende Partizipation in Dokumentation und Methodik (vgl. Portfolios)

07.03.2024 Prof. Dr. phil. Michael Komorek



Selbstverwaltung

Selbstbestimmung

Steigerung von

Mitbestimmung

Teilhabe

Mitwirkung im Sinne einer Konsultation

zugewiesen, aber informiert

TEILHABE

Stufen der ‘
Beteiligung nach
Hart (1992)

Alibi-Teilnahme

Fremdbestimmung

Y Dekoration NICHT-
‘ TEILHABE

Quelle: CleanPNG

16. September 2021 Lena Bauer & Prof. Dr. Michael Komorek
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https://www.cleanpng.com/png-staircases-ladder-portable-network-graphics-scaffo-6567641/download-png.html

Perspektiv-
wechsel durch

funktionale
Gesundheit

07.03.2024
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Der Bedarf an Leistungen wird nicht mehr von
einer spezifischen Schadigung oder
Leistungsminderung abgeleitet, sondern
davon, was eine Person mit einer bestimmten
Beeintrachtigung braucht, um moglichst
gesund, kompetent und unbehindert an
normalisierten Lebensbereichen teilnehmen
und teilhaben zu konnen.

(Insos 2009, S.11)

Prof. Dr. phil. Michael Komorek 20



Zielsetzung

Funktionale
Gesundheit
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, Professionelle Dienstleistungen (...) haben darauf
abzuzielen, die Funktionale Gesundheit eines Menschen
zu erhalten oder zu verbessern, resp. Beeintrachtigende
Faktoren zu lokalisieren und zu reduzieren. Und zwar da,
wo die individuellen Ressourcen eines Menschen und die
seines sozialen Umfeldes nicht (mehr) ausreichen.”

(Insos 2009, S.43)

Prof. Dr. phil. Michael Komorek
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- Keine monokausale Begrindungskette e hb

- Gefahr von Etikettierung = Symptomtrager = HOCHSCHULE BERLIN

Problem

* Sinnhaftigkeit von auffalligem und erwiinschtem
Verhalten

 Sprache demaskiert (unsere I-Kinder)

Konklusion im
* Perspektivwechsel = Multikausalitat
* Ressourcenorientierte Beobachtung und Steigerung

padagogischen

H an d el N der Gultigkeit durch Intercoderreliabilitat

* Analyse des eigenen Verhaltens!

* Gerade bei jungen Kindern: Verantwortung fir
Lernerfolg und Verhalten = Eltern und
Unterstltzungssystem

* Betrachtung von somatischen, emotionalen,
psychischen und sozialen Faktoren




Empfehlung |

07.03.2024
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* Etablierung Runder Tische zur Entwicklung und HOCHSCHULE BERLIN
Erprobung interdisziplinarer
Kooperationsformen und Vernetzungsstrukturen

* Einrichtung von Evaluationsstandards
(Vernetzung und Kooperation) -ssp. markt der Mglichkeiten
* Quantitat und Qualitat der Kontakte

* Definition von Indikatoren und Soziometrie

* Dokumentationsverfahren evaluieren und in
Hinblick auf Passung sowie Wirkung prufen —
Partizipation und Sozialraumorientierung als
Pramisse

Prof. Dr. phil. Michael Komorek

23



ehb

EVANGELISCHE
HOCHSCHULE BERLIN

* Scharfung der Methodenkompetenz und
Entwicklung von Schritten von Integrativen
Leistungen (Forderung) zu tatsachlich inklusiven
Leistungen (Sozialraumliche Anlayse und
abgeleitete Interventionen)

Empfehlung Il

* Objektive Beurteilung der Qualitat
* Partizipation (strukturell und individuell)

* Sozialraumorientierung
* Empowerment
* Willensorientierung

07.03.2024 Prof. Dr. phil. Michael Komorek



KEINE KINDER KEINE HuUNDE
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Inklusive

Kinder- und
Jugendhilfe

07.03.2024

ehb

EVANGELISCHE
HOCHSCHULE BERLIN

Stufe 1: Schnittstellenbereinigung und Inklusion

* §77 Abs. 1 S. 2 SGB VIII: Grundsatze und Mal3stabe fir die Bewertung der

Qualitat bei ambulanten Leistungen sind auch Qualitatsmerkmale fur die
inklusive Ausrichtung der Aufgabenwahrnehmung und die
Berucksichtigung der spezifischen Bedurfnisse von jungen Menschen mit
Behinderung

* §79a S. 2 SGB VIII: Qualitatsmerkmale fir die Berucksichtigung der

spezifischen Bedurfnisse von jungen Menschen mit Behinderung sind im
Rahmen der Qualitatsentwicklung in der Kinder- und Jugendhilfe zu
entwickeln. Die Aufgabenwahrnehmung ist inklusiv auszurichten.

- § 80 Abs. 2 Nr. 4 SGB VIII: Gemeinsame Forderung von Kindern und

Jugendlichen mit und ohne Behinderung und Berticksichtigung der
spezifischen Bedarfslagen im Rahmen der Jugendhilfeplanung

27
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Mehr

Beteiligung
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1. Selbstbestimmung und Teilhabe

* Erweiterung des Aspektes der Selbstbestimmung in
§ 1 Absatz 1 SGB VIII.

- Auftrag der Jugendhilfe:

- allen jungen Menschen — unabhangig vom Vorliegen von
Behinderungen und unabhangig von Kultur, Geschlecht, Nationalitat,

Herkunft und sozialem Hintergrund — gleichberechtigte Teilhabe am
Leben in der Gesellschaft zu ermoglichen oder zu erleichtern.

29



Mehr

Beteiligung
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2. Beschwerdemoglichkeiten und Selbstvertretung

* Die Trager der o6ffentlichen Jugendhilfe werden nach § 4a SGB VIII
verpflichtet, mit Selbstvertretungen zusammen zu arbeiten.

* Nach § 9a SGB VIIl sind Ombudstellen in den Landern einzurichten,
die zur Beratung in sowie Vermittlung und Klarung von Konflikten
im Zusammenhang mit Aufgaben der Kinder- und Jugendhilfe nach
§ 2 und deren Wahrnehmung dienen.

* In § 45 Absatz 2 S. 2 Nr. 4 wird formuliert, dass interne und externe
Beschwerdemoglichkeiten in Einrichtungen als Voraussetzung fir
eine Betriebserlaubnis vorhanden sein mussen.

30



Dimensionen

des Index fur
Inklusion

28. April 2022

Index-Darstellung

Inklusive Kulturen schaffen

31



S nkdusion afs pogess L nkiuson ais i

partizipativ

wertegebunden Q CQ

transparent

nachhaltig kreativ

, multiperspektivisch ' | \ ” ‘

4 wertschatzend

veranderungsbereit

Inklusive Organisationsentwicklung - partizipativ  awosundesverband e, 2016, 5.11)

28. April 2022 32



NOLNY

QUENZEN 1

07.03.2024
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Fokus Partizipation, Empowerment und
Sozialraumorientierung findet sich in Konzepten sowie in
der Praxis (methodische Qualitat)

Kommunikative Transparenz sowie Partizipation im
Unternehmen und mit LB (Anwendung auf Organisation
— Einblick und Verstehen der Dokumentation)
Dokumentationen werden partizipativER angelegt
(Biografiearbeit, PZP, Teilhabe-Konferenzen, Eco-Maps
u.a. fur Kinder — fir Angehorige)

Engere Kooperation der unterschiedlichen Beteiligten —
Ein Mensch ist in erster Linie ein Mensch — Vorsicht bei
Transitionen

Prof. Dr. phil. Michael Komorek
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NOLNY

QUENZEN 2

07.03.2024

Wissenspool und Handlungskonzepte werden %mhb
gemeinsam entwickelt und in den e
Zusammenhang zu Funktionaler Gesundheit

gestellt — Prufkriterien fiir Entwicklungsberichte

und Teilhabeplane

Prifung von Angeboten in Hinblick auf

Steigerung der Partizipation und des

Empowerment

Evaluation von Ressourcen und Barrieren im

Sozialraum als Einflussfaktoren der

Funktionalen Gesundheit

Reflexionshilfen fur alle Mitarbeitenden zur

Funktionalen Gesundheit ...Einfluss der Kultur!

Prof. Dr. phil. Michael Komorek
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Wie wirden wir uns wohl entwickelt
haben, wenn wir unter gleichen
Rahmenbedingungen und

Einflussfaktoren aufgewachsen
waren, wie ...?

07.03.2024

Prof. Dr. phil. Michael Komorek 35
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