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Besonderheiten der Fruhforderung:
Welche Informationen sind fur die Jugendamter notwendig?
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Besonderheiten der Fruhforderung:

Was muss auch zukunftig erhalten bleiben?
Welche Informationen sind fur die Jugendamter notwendig?

» Offenes niedrigschwelliges Beratungsangebot
» starkt Recht der Familien auf wirksame Teilhabe

» gewahrleistet einheitlichen Zugang zum System Fruhforderung
» starkt den praventiven Aspekt von Fruhforderung - Stichwort ,,Fruherkennung“

» Interdisziplinare Diagnostik mit ICF-basierter Bedarfsermittlung

» Fruhforderung hat Recht und Aufgabe benotigte Leistungen zusammenzustellen in Abstimmung
mit Kinderarztinnen und Eltern

» Interdisziplinarer Forder- und Behandlungsplan als Teilhabeplan

» durch Interdisziplinaritat wird ein medizinisch/therapeutisch und padagogisch/psychologisch
abgestimmtes Vorgehen sicher gestellt

ICF-orientierter interdisziplinarer Forder- und Behandlungsplan kann als Teilhabeplan
verstanden werden
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Besonderheiten der Fruhforderung:

Was muss auch zukunftig erhalten bleiben?
Welche Informationen sind fur die Jugendamter notwendig?

» Individuelle kind-, familien- und umfeldorientierte Forderung und
Behandlung

» heilpadagogisch-psychologisch und medizinisch-therapeutisch

» sowie Beratung der Eltern und Empfehlung von ggf. notwendigen weiterfuhrenden MaBnahmen

» Leistung ,,wie aus einer Hand*“

» Komplexleistung FF = Leistungen zur sozialen Teilhabe (SGB IX) nur in Verbindung mit der
medizinischen Rehabilitation (SGB V)

» Begriffsdefinition: ,Leistung* statt ,,Hilfe“



Quellenangabe:

» Vereinigung der Interdisziplinaren FruhForderung - Bundesvereinigung (VIFF)
e.V. (2023): Positionspapier. Auf dem Weg zu einem ,,Inklusiven SGB VIII“.
Standortbestimmung mit Impulsen zur Weiterentwicklung. https://viff-
fruehfoerderung.de/wp-content/uploads/2023/03/Stellungnahme-inkl-SGB-
VIII-End-8.3.pdf [Download vom 23.02.2024]
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